
     

                      CONCURSO DE ASCENSO DEL PERSONAL NODOCENTE DE LA 
                 UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (PRIMERA ETAPA) 

 

 

 

 

GUÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO AJUSTADA A 
LA NORMATIVA DEL ART. Nº 154 DEL CCT 366/06 

 

 

NOMBRE COMPLETO: ______________________________________________________ 

ÁREA A CONCURSAR: _______________________________________________________ 

DENOMINACIÓN DEL CARGO: ______________________________________________ 

AGRUPAMIENTO: ___________________________________________________________ 

CATEGORÍA: ________                                                      TRAMO:_______________________  

 

 

 

 

 

 

LA RIOJA 

2024 

 

 



     

                      CONCURSO DE ASCENSO DEL PERSONAL NODOCENTE DE LA 
                 UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (PRIMERA ETAPA) 

 

 

EL OBJETIVO DE LA PRESENTE GUIA CONSISTE QUE EL/LA 
CONCURSANTE DESCRIBA UNA PROPUESTA DE DESARROLLO 

LABORAL DEL AREA A CONCURSAR, USANDO COMO REFERENCIA 
LOS SIGUIENTES CRITERIOS: 

 

1. FUNDAMENTACION 

2. DIAGNOSTICO SITUACIONAL 

3. OBJETIVO/S GENERAL/ES Y ESPECIFICO/S 

4. ESTRATEGIAS Y ACCIONES: OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS 

5. CAPACITACIÓN 

6. MEJORA DE LA COMUNICACIÓN 

7. EVALUACIÓN Y RETROALIMENTACIÓN 

8. CRONOGRAMA 

9. PRESUPUESTO 

10. INDICADORES DE SATISFACCION 

11. REFLEXIONES FINALES 

 

FIRMA:______________________________________________ 

ACLARACION: ______________________________________ 

DNI Nº: ____________________________________________ 

FECHA: ___/___/2024 


